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Состояние рынка труда для граждан с инвалидностью

Обратились за содействием в трудоустройстве

619  человек 
439 человек  признаны безработными

Трудоустроено

163  человека
130  человек признанных безработными

Зарегистрировали предпринимательскую деятельность

3 человека получили финансовую помощь на открытие собственного дела

241  человек состоит на учете в центре занятости в целях поиска работы
160  человек безработных

За период с 01.01.2025 по 25.11.2025

По состоянию на 25.11.2025



Информация о трудоустройстве граждан с инвалидностью

За период с 01.01.2025 по 25.11.2025  трудоустроено: 163  человека
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Торговля оптовая и розничная

Обрабатывающие производства

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг

Деятельность финансовая и страховая

Транспортировка и хранение

Образование

Строительство

Деятельность профессиональная, научная и техническая

Обеспечение электрической энергией, газом и паром;

Деятельность в области информации и связи

Деятельность административная и сопутствующие дополнительные 
услуги
Иные

Общественные работы

Численность по отраслям



Информация о трудоустройстве граждан с инвалидностью

За период с 01.01.2025 по 25.11.2025  трудоустроено  163  человека по профессиям:

• Продавец
• Супервайзер
• Бухгалтер 
• Контролер
• Слесарь-сборщик
• Монтажник 
• Кладовщик
• Специалист по 

социальной работе
• Санитар
• Медицинская сестра
• Сторож
• Экономист
• Администратор

• Охранник
• Рабочий склада
• Инженер
• Копирайтер
• Инструктор по спорту
• Специалист по кадрам
• Заведующий 

производством
• Экспедитор
• Бухгалтер, 

Делопроизводитель
• Слесарь 
• Машинист крана
• Эксперт

• Офис-менеджер
• Дежурный бюро 

пропусков 
• Менеджер по персоналу
• Работник торгового зала
• Уборщик 

производственных и 
служебных помещений

• Повар
• Механик по ремонту 

оборудования
• Документовед



Установление работодателями квоты для трудоустройства инвалидов

Работодатель Свободных рабочих мест
УРАЛЬСКИЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК 110

АО «УЗГА» 108
Магазины «Монетка» 83
Почта России 51
Магазины «Магнит» 47

2 713   работодателям установлена квота 

7 077 рабочих мест для приема инвалидов 

4 901  человек работают на таких рабочих местах

2 176   свободных рабочих мест для приема на работу инвалидов

По состоянию на 25.11.2025

Работодатели с наибольшим количеством свободных рабочих мест



Организация профессионального обучения,  дополнительного профессионального 
образования 

Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы

Организация проведения оплачиваемых общественных работ

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

Содействие началу осуществления предпринимательской деятельности

Организация профессиональной ориентации граждан

Содействие гражданам в поиске подходящей работы, включая оказание содействия 
в составлении анкеты

Меры государственной поддержки для граждан





Меры государственной поддержки для предпринимателей

Гранты и субсидии на развитие агропромышленного комплекса:

➢ грант «Агростартап»

➢ грант в форме субсидии на развитие малых форм хозяйствования 

➢ субсидии на возмещение части затрат сельскохозяйственных 
потребительских кооперативов в Свердловской области

➢ грант в форме субсидии «Агромотиватор»

Государственная поддержка ветеранам и участникам специальной 
военной операции, связанная с началом осуществления ими 
предпринимательской деятельности в агропромышленном комплексе

Администрирует
Министерство агропромышленного комплекса и потребительского 

рынка Свердловской области 



Вид 
государственной 

поддержки
Получатель Размер выплаты Условия выплаты Выплаты 

осуществляет

1.
Выплата при 
временном 

трудоустройстве
Безработные граждане

Материальная поддержка 
до 4 057,2 руб.

+
Пособие по безработице 

не более 17 300,6 руб.

• Участие 
в общественных работах 
по направлению центра занятости

• Не более 2-х месяцев

Центр
занятости

2.
Выплата при 
временном 

трудоустройстве

Несовершеннолетние в 
возрасте 

от 14 до 18 лет

Материальная поддержка 
до 4 057,2 руб.

Временное трудоустройство
в свободное от учёбы время по 
направлению центра занятости

Центр
занятости

3.
Выплата при 
временном 

трудоустройстве

Безработные граждане
испытывающие 

трудности 
в поиске работы

Материальная поддержка 
до 4 057,2 руб.

Временное трудоустройство
по направлению центра занятости

Центр
занятости

4.

Выплата при 
начале 

предпринимательс
кой деятельности 

Безработные граждане до 58 800  руб.
• Защита бизнес-плана

• регистрация ИП, ООО, КФХ, НПД

Центр
Занятости

5. Обучение граждан по востребованным профессиям по направлению центра занятости

6. Обучение по востребованным профессиям в рамках федерального проекта «Активные меры занятости» 
национального проекта «Кадры»

Меры государственной поддержки для граждан



Вид 
государственной 

поддержки
Получатель Размер выплаты Условия выплаты Выплаты 

осуществляет

1. Выплата при 
трудоустройстве Малоимущие граждане

19 136  руб.
(не более 4-х выплат)

• Заключение социального контракта на 
поиск работы

• трудоустройство

Управление 
социальной 

политики

2. Компенсация части 
затрат на обучение

Малоимущие граждане
(на обучение для 

повышения 
квалификации)

Не более 30 000 руб.
• Заключение социального контракта на 

поиск работы или осуществление 
предпринимательской деятельности

Управление 
социальной 

политики

5.

Выплата на 
осуществление 

индивидуальной  
предпринимательс
кой деятельности 

Малоимущие граждане до 350 000  руб.
• Защита бизнес-плана

• Заключение социального контракта

Управление 
социальной 

политики

Меры государственной поддержки для граждан



Организация общественных работ

Меры государственной поддержки для граждан

КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА 

• Безработные граждане по направлению 
центра занятости

Заработная плата не ниже МРОТ
(средства работодателя)

Материальная поддержка 
до 4 057,2  руб.

(средства Центра занятости)

Доход 
работника

Пособие по безработице 
не более 17 300,6 руб.

(средства Центра занятости)

Постановление Правительства 
Свердловской области от 15.02.12 № 122-ПП 



КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН 
ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА 

Меры государственной поддержки для граждан

• несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет

Заработная плата за фактически 
отработанное время 

(средства работодателя)

Материальная поддержка 
до 4 057,2  руб.

(средства Центра занятости)

Оплата труда 
подростка

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан 
в свободное от учёбы время

Постановление Правительства Свердловской 
области от 15.02.12 № 122-ПП 



Профессиональное обучение,  дополнительное профессиональное образование 

Организация обучения по востребованным профессиям 
в рамках федерального проекта «Активные меры занятости» 
национального проекта «Кадры»

➢ люди с инвалидностью;

➢ мужчины и женщины, находящиеся в отпуске по уходу за 
ребёнком до трёх лет;

➢ граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане 
предпенсионного возраста;

➢ неработающие мамы детей дошкольного возраста;

➢ отдельные категории молодых людей до 35 лет;

➢ ветераны специальной военной операции и члены их 
семей;

➢ граждане, ищущие работу, безработные 

Постановление Правительства 
Российской Федерации
от 07.03.2025  № 291

Кто может пройти обучение

Ознакомиться с направлениями программы 
обучения и подать заявку можно на портале 
«Работа России». 

После подачи заявки необходимо:

➢ пройти профориентацию в центре занятости, 
чтобы специалисты помогли подобрать 
программу с учётом стартовых навыков и 
карьерных целей соискателя;

➢ Заключить один из следующих договоров:

1. трехсторонний договор гражданином, 
образовательной организацией и 
работодателем;

2. трехсторонний договор между гражданином, 
образовательной организацией и центром  
занятости;

3. двусторонний договор между гражданином и 
работодателем, являющимся 
образовательной организацией.

Меры государственной поддержки для граждан



Вид государственной 
поддержки

Категории сотрудников Размер Предоставляет

1.

Субсидия на оплату труда 

Постановления Правительства 
Свердловской области

от 15.02.2012 № 122-ПП 

от 31.05.2016 № 387-ПП 

➢ Инвалиды
➢ Многодетные родители, родители 

воспитывающие детей-инвалидов
➢ Наркозависимые лица, прошедшие 

реабилитацию
➢ Лица, освобожденные из мест лишения свободы

МРОТ + Уральский 
коэффициент

(не более 3 месяцев)

Центр занятости

2. 

Субсидия на создание 
(оснащение) рабочих мест  

Постановление Правительства 
Свердловской области
от 15.02.2012 № 122-ПП

➢ Участники СВО не более 67 000 рублей Центр занятости

3.

Субсидия на создание 
(оборудование) специальных 
рабочих мест
или на дому  

Приказ  Социального фонда 
России № 2712 от 29.12.2024 

➢ Инвалиды I и II группы

➢ Ветераны боевых действий с любой группой 
инвалидности

не более 200 000 рублей
Социальный 
фонд России

4.

Субсидия на оплату труда

Постановление Правительства 
Свердловской области
от 15.02.2012 № 122-ПП

➢ Участники СВО

До 2 МРОТ в месяц +
Уральский коэффициент,

(Не более 6 месяцев)

Центр занятости

Меры государственной поддержки для работодателей

Стимулирование трудоустройства отдельных категорий граждан (частичная компенсация затрат)



Вид государственной 
поддержки

Категории сотрудников Размер Предоставляет

5.

Субсидия на оплату труда 

Приказ  Социального фонда 
России № 2714 от 29.12.2024 

➢ Ветераны боевых действий и члены их семей (в 
случае гибели ветерана)

➢ Инвалиды

➢ Граждане уволенные с военной службы и члены 
их семей

➢ Лица, освобожденные из мест лишения свободы

➢ Одинокие родители, многодетные родители, 
усыновители, попечители, воспитывающие 
несовершеннолетних детей, детей-инвалидов

До 3 МРОТ + отчисления

(После 1, 3 и 6 месяца 
трудоустройства )

Социальный 
фонд России

6. 

Субсидия на оплату труда 

Приказ  Социального фонда 
России № 2714 от 29.12.2024 

➢ Инвалиды

До 6 МРОТ + отчисления

После 1 месяца тр-ва – 1 МРОТ
После 3 месяца тр-ва – 2 МРОТ
После 6 месяца тр-ва – 3 МРОТ

Социальный 
фонд России

7.

Субсидия на оплату труда  
(Мобильность 2.0)

Приказ  Социального фонда 
России № 2713 от 29.12.2024 

➢ Граждане в целях трудоустройства, 
переезжающие к месту осуществления трудовой 
деятельности не менее чем за 50 км 

(не АХО и обслуживающий персонал)

До 12 МРОТ + отчисления

После 3 месяца работы – 3 МРОТ
После 6 месяца работы – 3 МРОТ
После 9 месяца работы – 3 МРОТ
После 12 месяца работы– 3 МРОТ

Социальный 
фонд России

Меры государственной поддержки для работодателей

Стимулирование трудоустройства отдельных категорий граждан (частичная компенсация затрат)



https://dtzn.midural.ru/activity/4482/

Подробнее о мерах поддержки 
работодателей в 2025 году на сайте 
Департамента по труду и занятости 
населения Свердловской области 

Меры государственной поддержки



Официальный сайт «Работа России» trudvsem.ru  



Приглашаем вас присоединиться к нашим официальным страницам 
и группам в социальных сетях!

 Вконтакте vk.com/ecz66 
 Одноклассники ok.ru/ecz66 
 Telegram  t.me/ecz66

 Вступайте и получайте последние новости из сферы труда и занятости, о мерах 
поддержки граждан и бизнеса, о ситуации на рынке труда и многом другом!



Благодарю за внимание!
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